MAITRISER LE RISQUE DE
BIOCONTAMINATION (AES)DANS

LES OPERATIONS DE NETTOYAGE
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Le risque de biocontamination est de plus en plus présent dans les milieux
@) sensibles, fréquenté par les toxicomannes. Le personnel intervenant sur
0685840489 ces sites doit maitriser les bonnes pratiques afin de limiter les risques et

= . doit savoir comment réagir en cas d’AES.
info@formactions.fr

@ www.formactions.fr
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1/2 jour soit 3,5h en présentiel f Agents de service intervenant en milieu sensible

@ Mattriser les techniques de base et connaitre les produits de nettoyage

] OBIJECTIFS :

A l'issu de la formation les apprenants seront capables de :

v" Identifier les bonnes pratiques et les régles d’hygiéne pour adapter ses comportements en milieu sensible
v" Maitriser les risques de biocontamination

[} LES POINTS FORTS DE LA FORMATION :

Identifier les voies de transmission des biocontaminations

Mettre en ceuvre les moyens de maitrise du risque

[l MODALITE ET DELAI D’ACCES

3 mois a 1 semaine avant le démarrage de la formation dans la limite des effectifs indiqués. La formation se fait
prioritairement dans I'entreprise. Les conditions d’accueil de la formation seront validées en amont.

PROGRAMME DE LA FORMATION :

e Appréhender les mécanismes de la biocontamination
v Les voies de transmission
v' Les modes de transmission
v" Les microbes pathogénes fréquents
e Appliquer les régles d’hygiéne
v Les vaccins recommandés
v' Les moyens de protections
v" Les gestes barriéres
v' Les E.P.l efficace sur les Biorisques
e Eliminer les déchets en respectant les consignes
v La collecte des déchets
v' L'élimination des déchets
v' L'élimination des eaux souillées chimiquement
e L'AES — Accident d’Exposition au Sang
v' Définition
v' Connaissance de la procédure AES interne a 'entreprise




[l RESSOURCES PEDAGOGIQUES :

Equipe pédagogique :
Formateur avec plus de 15 ans d’expériences

Ressources techniques et pédagogiques

e Vidéoprojecteur (Projection du support de formation, de la méthodologie)
e Exposé théorique

e Etudes de cas concrets des entreprises présentes lors de la formation.

e Travail d’équipe en salle.

e Mise a disposition de documents supports a la suite de la formation.

e Méthodes affirmatives, interrogatives et actives employées

e Evaluation des résultats

e Feuilles de présence.

e (Quizz Pré et Post formation

e Mises en situation.

e Formulaires d'évaluation de la formation

Les personnes en situation de handicap peuvent avoir des besoins spécifiques pour suivre la formation. N’hésitez
pas a nous contacter pour en discuter

Il TARIF:

Nous contacter
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